TAPDI OKSIJEN OZEL SAGLIK VE EGITIM HIZMETLERI SANAYI VE TICARET A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE GOREV VE CALISMA ESASLARI

1. KURULUS

Sirketimizin (15.05.2023) tarih ve (2023/20) no’lu Yoénetim Kurulu toplantisinda, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerinde yer alan hikimler kapsaminda Denetimden Sorumlu Komite kurulmasina karar

verilmistir.
2. AMAC

Denetimden Sorumlu Komite'nin (Komite) kurulus amaci, Sirketimizde muhasebe ve raporlama
sistemlerinin ilgili kanun ve dlzenlemeler gergevesinde isleyisinin, finansal bilgilerin kamuya

actklanmasi, bagimsiz denetim ve ig kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gézetimini yapmaktir.
3. KOMITENIN YAPISI VE UYELIK KRITERLER]

1. Denetimden Sorumlu Komite en az iki Uyeden olusur. Komite baskani ve (yeleri bagimsiz

Yénetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir.

2. Olagan Genel Kurul toplantisinda yeni Yonetim Kurulu géreve secildiginde, Yonetim Kurulu
tarafindan, ilgili Yonetim Kurulu gorev suresi ile paralel olarak, Denetimden Sorumlu Komite'nin

Uyeleri belirlenir. Yerine yenisi segilinceye kadar, eski komite Gyelerinin gérevleri devam eder.

3. Komitenin goérevlerini yerine getirmesi igin gereken her turli kaynak ve destek Yonetim Kurulu
tarafindan saglanir. Komite, gerekli gérdtigi yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini

alabilir.

4. Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gordiigi konularda bagimsiz uzman gorislerinden
yararlanir. Komitenin ihtiyac duydudu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan

karsilanir.
4. GOREV VE SORUMLULUKLAR
Denetimden Sorumlu Komite'nin gérevleri;

1. Sirket'in hizmet alacagi bagimsiz denetim kurulusunun segimi, bagimsiz denetim kurulusundan
alinacak hizmetlerin kapsaminin belirlenmesi, badimsiz denetim kurulusunun her asamadaki

calismalarini gézetmek,

2. Badimsiz denetginin badimsizlik kriterleri karsisindaki durumunu, badimsizlik beyanini ve

bagimsiz denetim kurulusundan alinabilecek ilave hizmetleri degerlendirmek,
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3. Badimsiz denetim kurulusu tarafindan Komite'ye iletilen badimsiz denetim kapsaminda

ulasilacak tespitleri, ortakligin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili 6nemli hususlari;
badimsiz denetgi tarafindan daha 6nce Sirket yonetimine iletilen SPK’'nin muhasebe standartlari
ile muhasebe ilkeleri gercevesinde alternatif uygulama ve kamuya acgiklama secgeneklerini;
bunlarin  muhtemel sonuglarini ve uygulama Onerisini; ortaklik ydnetimiyle arasinda

gerceklestirilen 6nemli yazismalari degerlendirmek,

Sirketin muhasebe, raporlama ve ig kontrol sistemleri ile bagimsiz denetim siiregleri ile ilgili
olarak Sirkete ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca badlanmasi; Sirket calisanlarinin,
muhasebe, raporlama, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi

cercevesinde dederlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterleri belirlemek,

Kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin, Sirketin izledigi muhasebe ilkelerine,
gercede uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetgilerinin goruslerini alarak, kendi dederlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu'na yazil

olarak bildirmek,

SPK diizenlemeleri ve Turk Ticaret Kanunu ile Komiteye verilen/verilecek diger gorevleri yerine

getirmektir.

Komite yukaridaki konularda Yénetim Kurulu’na degerlendirmelerini ve tavsiyelerini yazili olarak bildirir.

5.

KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

Denetimden Sorumlu Komite; en az (g ayda bir olmak lizere yilda en az dort kere toplanir ve

toplanti sonuglari tutanaga badlanarak Yonetim Kurulu’na sunulur.

Komite kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve 6nerileri derhal Yénetim

Kurulu'na yazih olarak bildirir.

Komitenin kararlari Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup, ilgili konularda nihai karar mercii

Yonetim Kurulu'dur.

Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda Yénetim Kurulu’nun bilgilendirilmis olmasini

sadlar.
Toplanti ve karar nisabi komite Giye toplam sayisinin salt gogunlugudur.

Komite toplantilarinin fiilen ya da fiilen bir araya gelmeksizin elektronik yéntemler vasitasiyla
(elektronik ortamda veya konferans goriismesi ile) yapilmasi mimkindur. Fiili toplantilar sirket
merkezinde veya komite Uyelerinin erisiminin kolay oldugu baska bir yerde yapilabilir. Fiilen bir
araya gelmeksizin elektronik ydntemler vasitasiyla yapilan toplantilara iliskin tutanaklar
Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri tarafindan imzalanir. Ayrica, komite kararlarinin elden
dolastirma yoluyla da alinmasi mumkin olup, Uyelerin timu0 tarafindan ayni veya farkl

kaditlarda imzalanan kararlar gegerlidir.
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7. Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirilir, Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve
dizenli bir sekilde saklanir.

8. Komitenin gerekli gérdigl kararlar Yonetim Kurulu’na sunulur.
9. Raporlarin hazirlanmasindan ve saklanmasindan Yonetim Kurulu Sekretaryasi sorumludur.
6. YURURLUK

Denetimden Sorumlu Komite'nin isbu calisma esaslar (15.02.2023) tarihli Yoénetim Kurulu Karari ile
onaylanmistir. Gerektikge s6z konusu galisma esaslarinin gdézden gegirilerek gutincellenmesi Y6netim
Kurulu'nun yetkisindedir.

Tapdi A.S. Denetimden Sorumlu Komite Gérev ve Calisma Esaslari



